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10 Schritte fur eine erfolgreiche
Vorbereitung aufs Vorstellungsgesprach
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Aufpassen, dass Sie alle

Informationen, wie Uhrzeit,
Datum und Adresse haben. Sogar
der Name des Interviewers, wenn
geeignet.

Planen Sie den Weg und eine
Alternative falls Zwischenfalle.
Kommen Sie NICHT zu spat.

Informieren Sie sich uber das

Unternehmen sowie Uber die
Stelle. Gute Informationsquellen
sind das Internet, Freunde oder
Personalberater.

Lesen Sie die Stellenbeschreibung
sorgfaltig durch und uberlegen
Sie sich inwiefern lhre Erfahrungen
der Firma nutzen kann und
welche Herausforderungen Sie
bewaltigen konnen.

Kennen Sie lhr Lebenslauf.
Uberprufen Sie Ihre Arbeitsdaten,
well sie diese vielleicht bestatigen

werden mussen.
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Denken Sie uber
lhre personlichen
Fahigkeiten, Leistun-
gen und technische
Kenntnisse nach.
Zum Beispiel ziel-
orientiert / Team-
player etc.
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Ziehen Sie sich angemessen

an. Zum Beispiel, ein dunkler Anzug,
ein welfles Hemd und eine schlichte
Krawatte fur Manner. Putzen Sie |hre
Schuhe, rasieren Sie Sich (wenn notig)
and sorgen Sie, dass |Ihre Haare gepflegt
aussehen. Wenn Sie Schminke tragen,
soll es naturich wirken.

Passen Sie auf lhre Korpersprache

auf. Ein guter Handedruck ist schon
ein guter Anfang. Bewegen Sie sich
nicht zu viel. Naturliches Augenkontakt
Ist wichtig, wenn mehrere Personen
Sie Interviewen, schauen Sie die Person
an, die mit Ihnen redet. Benutzen Sie
positive Ausdrucke. Und Vergessen
Sie nicht zu lacheln!

SchlieBen Sie das Interview

anstandig ab. Bereiten Sie Fragen
vor, die Sie am Schluss des Interviews
stellen konnen. Vermeiden Sie uber
Gehaltzu sprechen, dies wurde andeuten,
dass Geld lhre einzige Motivation ist.

Bereiten Sie Antworten fur

allgemeine Fragen vor. Zum Beispiel:
Was konnen Sie der Firma bringen?
Was sind |hre besten Eigenschaften.
Warum sind Sie besser als andere
Kandidaten? UJarum interessieren Sie
sich fUr uns?

Entdecken Sie mehr uber dieses Thema in unserer nachsten Infografik...
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